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基本テーマ  多様性(ダイバーシティ)とジェンダーレスが拓(ひら)く地盤技術者の未来(これから) 

特別講演  講師 鳥取県男女協働未来創造本部 本部長 山本雅美   演題  「男女協働が拓く鳥取の未来」 

技術発表 
1）主体的に働くということ －多様な人が関わる現場で仕事を前に進めるために－ アイコンヤマト株式会社  池谷有希 ＜鳥取県＞106 票 優秀賞 

2）宅地造成設計における法面計画等の留意点について 株式会社 共立エンジニヤ  三好恵美 ＜島根県＞ 

3）GIS を用いた路面下空洞調査計画の策定 株式会社ウエスコ  吉永育美 ＜岡山県＞118 票 優秀賞 

4）安全対策から考える、誰もが関われる斜面点検業務のかたち 中電技術コンサルタント株式会社  矢田和之 ＜広島県＞ 

5）既設砂防堰堤改築に伴うボーリング調査の張り出し足場とコンクリート堰堤のコア評価について サンヨーコンサルタント株式会社  芥川祐樹 ＜山口県＞ 

6）身体的性差と社会的性差の関係を考える（7 割 5 分の法則） 株式会社エスジーズ  赤井伸江 ＜鳥取県＞ 

7）女性技術者の現場経験から見るジェンダーレスの実践と課題 山陰開発コンサルタント株式会社  松井 萌 ＜島根県＞126 票 最優秀賞 

8）定年延長時代の新たな挑戦：50 代後半のベテランにとっての、技術継承と ICT の融合 株式会社エイト日本技術開発  嶋 将志 ＜岡山県＞ 

9）おばちゃん地盤技術者からみた多様性とジェンダーレス 復建調査設計株式会社  光本 恵美 ＜広島県＞ 

10）橋梁計画地における基盤岩不陸の確認事―高密度電気探査・表面波探査・微動アレイ探査の適用と比較― ＵＩＣコンサルタント株式会社  竹内美優 ＜山口県＞ 

 

    

中国地質調査業協会 第 32 回技術講演会 
令 8 年 6 月 12 日(金)（とりぎん文化会館 Web 併用） 

 

参加者 584 人 (会場 261 人 Web323 人：鳥取 276 島根 52 岡山 56 広島 96 山口 103 他 1)   

 

 
     

   

小谷理事長挨拶 

 

最優秀発表者賞 浦底 実可（宇部興産コンサルタント） 

優秀発表者賞 月元 崇寛（ウエスコ） 

優秀発表者賞 吉原 潤平・花本 孝一郎（ワールド測量設計） 

 

受付風景 

山本雅美 

 

鳥取県男女協働 

未来創造本部 

本部長 

特別講演 

 

会場風景 

意見交換会 

来賓挨拶 鳥取県土木整備部 部

長代理 河川港湾局長 村尾修一 

 

地酒 
懇親会風景 


